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Obblighi di pubblicazione concernenti I'organizzazione delle pubbliche amministrazioni (art. 13
d.lgs. 33/2013)

La norma

1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano e aggiornano le informazioni e i dati concernenti la propria
organizzazione, corredati dai documenti anche normativi dj riferimento. Sono pubblicati, tra gli altri, i dati relativi:

a) agli organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze;

b) all'articolazione degli uffici, le competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi der
dirigenti responsabili dei singoli uffici; (lettera cosi modificata dall'art. 12 del d.fgs. n. 97 del 2016)

c) all'illustrazione in forma semplificata, al fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, dell'organizzazione
dellamministrazione, mediante l'organigramma 0 analoghe rappresentazioni grafiche,
d) all'elenco dei numeri di telefono nonché delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta
elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali;


https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2016_0097.htm#12

Schemi di pubblicazione

Gli schemi potranno essere usati come modelli per I'organizzazione, la codificazione e la rappresentazione dei
documenti, delle informazioni e dei dati oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi dell'art. 13 nella sezione
"Amministrazione trasparente’ dei siti istituzionali delle amministrazioni/enti, sotto-sezione di primo livello
"Organizzazion€', sotto-sezione di secondo livello " Articolazione degli uffici’ (co.1, art. 13).

Resta fermo che ove I'obbligo di pubblicazione non sia “compatibile” con le peculiaritd organizzative e funzionali
dell'amministrazione/ente, tale obbligo non trova applicazione. Di conseguenza i dati non dovranno essere inseriti.

Siinvita il soggetto che utilizza il presente schema a specificare nella sottosezione di " Amministrazione trasparente’
se:

- Eun Soggetto tenuto all'obbligo di pubblicazione ex art. 13
- EunSoggetto tenuto parzialmente all‘obbligo di pubblicazione ex art. 13
- EunSoggetto non tenuto all'obbligo di pubblicazione ex art. 13

Le amministrazioni/enti pubblicano nella sotto-sezione di "Amministrazione Trasparente’ i dati e le informazioni di
cui al presente schema in conformita e dopo aver visionato le indicazioni contenute nel documento */struzioni
operative elaborate ai sensi dell'art. 48, co. 4, lett. b) del d.lgs. 33/2013" (allegato n. 4 alla delibera n. 495 del 25
settembre 2024).

L'Autoritd si riserva di redigere anche delle specifiche tecniche per la definizione dei vincoli da rispettare nella
pubblicazione delle informazioni in conformita allo schema.


https://www.anticorruzione.it/documents/91439/263294549/All.+4+Istruzioni+operative.pdf/3265ba54-a76e-5c1f-9f9f-89cca917cb98?t=1731508169260
https://www.anticorruzione.it/documents/91439/263294549/All.+4+Istruzioni+operative.pdf/3265ba54-a76e-5c1f-9f9f-89cca917cb98?t=1731508169260

Ambito soggettivo di applicazione

Il contenuto dello schema si differenzia in base al soggetto interessato:

[0 Pubbliche amministrazioni ex art. 1, c. 2, d.Igs. n. 165/2001 e Autorita amministrative indipendenti— Rif.
Pubbliche amministrazioni

[ Ordini e collegi professionali nazionali e territoriali (Cfr. delibera ANAC n. 777 del 24 novembre 2021 e
relativi allegati) — Rif. Ordini e collegi professionali nazionali e territoriali

[0 Societa in controllo pubblico, Enti di diritto privato in controllo pubblico, Enti pubblici economici (Cfr.
Allegato 1 delibera ANAC n. 1134/2017) — Rif. Societa in controllo pubblico, Enti di diritto privato in
controllo pubblico, Enti pubblici economici

Pubbliche amministrazioni

SEZIONE AGGIORNAMENTO Rif. NORMATIVI
Organi di indirizzo politico (Rif. Organi di indirizzo | Tempestivo Art. 13, c. 1, lett. a), b) e d), d. Igs. n.
politico) 33/2013
Organigramma (Rif. Organigramma o analoghe | Tempestivo Art. 13, c. 1, lett. ¢), d. Igs. n. 33/2013
rappresentazioni grafiche)

Ordini e collegi professionali nazionali e territoriali

SEZIONE AGGIORNAMENTO Rif. NORMATIVI
Organigramma (Rif. Organigramma o analoghe Tempestivo Art. 13, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013
rappresentazioni grafiche)
Contatti (Rif. Riferimenti istituzionali Ordini e Tempestivo Art. 13, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013
collegi professionali)

Societa in controllo pubblico, Enti di diritto privato in controllo pubblico, Enti pubblici economici

SEZIONE AGGIORNAMENTO Rif. NORMATIVI
Organi di amministrazione e gestione Tempestivo Art. 13,c. 1, lett. a), b) e d), d. Igs. n.
(Rif. 33/2013

Organi di amministrazione/gestione)

Organi di indirizzo politico

Organi di indirizzo politico con I'indicazione delle rispettive competenze

da replicare per ogni organo

Denominazione Tipo di incarico/carica Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri
Competenze Descrizione competenze/attivita Formato: testo
con lunghezza




Denominazione Ufficio livello
dirigenziale

Denominazione Ufficio

Articolazione degli uffici
da replicare per ogni ufficio dell’'organo

massima di
256 caratteri

Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri

Denominazione Ufficio non di
livello dirigenziale

Denominazione Ufficio

Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri

Competenze

Descrizione competenze singolo ufficio

Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri

Nominativo

Nome e cognome del dirigente responsabile dell'ufficio/altro

Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri

Qualifica

Recapito telefonico

Qualifica rivestita dal dirigente responsabile

Riferimenti/Contatti*

Numero telefonico istituzionale

Formato: testo
con lunghezza
massima di

256 caratteri

Formato: testo
con lunghezza
massima di 16
caratteri

Casella di posta elettronica
ordinaria

PEQ istituzionale

Formato (e-
mail); testo con
lunghezza
massima di
256 caratteri;
Pattern: ""[A-
Za-z0-9+_.-
1+@[A-Za-z0-
9.-]+$"

Casella di posta elettronica
certificata

PEC istituzionale

Formato (e-
mail): testo con
lunghezza
massima di
256 caratteri;
Pattern: "[A-
Za-z0-9+_ .-
+@[A-Za-z0-
9.-]+$"

*j riferimenti/contatti sono da intendersi riferiti alla Segreteria/Ufficio di supporto dell’organo di indirizzo politico.




Organi di amministrazione/gestione

Organi di amministrazione e gestione con l'indicazione delle rispettive competenze

Denominazione

da replicare per ogni organo
Tipo di incarico/carica

Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri

Competenze

Denominazione Ufficio livello
dirigenziale

Descrizione competenze/attivita

Articolazione degli uffici (ove il titolare dell'incarico/carica sia a capo di un ufficio}*

da replicare per ogni ufficio dell'organo
Denominazione Ufficio

Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri

Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri

Denominazione Ufficio non di
livello dirigenziale

Denominazione Ufficio

Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri

Competenze

Descrizione competenze singolo ufficio

Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri

Nominativo

Nome e cognome del dirigente responsabile dell'ufficio/altro

Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri

Qualifica

Recapito telefonico

Qualifica rivestita dal dirigente responsabile

Riferimenti/Contatti**

Numero telefonico istituzionale

Formato: testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri

Formato: testo
con lunghezza
massima di 16
caratteri

Casella di posta elettronica
ordinaria

PEO istituzionale

Formato (e-
mail): testo con
lunghezza
massima di
256 caratteri;
Pattern: "[A-
Za-z0-9+ .-
+@[A-Za-z0-
9.-]+$"

Casella di posta elettronica
certificata

PEC istituzionale

Formato
(email): testo
con lunghezza
massima di
256 caratteri;




Pattern: "[A-
Za-z0-9+_.-
+@[A-Za-z0-
9.-]+$"

*ove l'incarico/carica non comporti la titolarita di un ufficio (ad esempio RSPP, RLS, RPD, RTD) tale sezione non va
compilata.

**j riferimenti/contatti sono da intendersi riferiti alla Segreteria/Ufficio di supporto dell'organo di amministrazione
e gestione.

Organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche

Organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche

Organigramma Link all'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche* URL: Formato:
testo con

*da intendersi come illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena | lunghezza
accessibilita e  comprensibilita dei dati, dell'organizzazione | massima di 256
dell'amministrazione. caratteri

Dove previsto, dall'organigramma sara possibile recuperare le informazioni di
ciascun ufficio (titolare, competenze, riferimenti e contatti)*

*N.B: Per gli ordini e collegi professionali nell'organigramma non vanno pubblicate le competenze di ciascuno ufficio
ma solo il nome dei dirigenti o responsabili degli uffici ove non vi siano dirigenti e i contatti ( cfr. deliberan. 777/2021).

Riferimenti istituzionali Ordini e collegi professionali

Riferimenti/Contatti

Recapito Telefonico Numero telefonico istituzionale Formato: testo
con lunghezza

massima di 16
caratteri
Casella di posta elettronica | PEO istituzionale Formato (e-mail):
ordinaria testo con
lunghezza
massima di 256
caratteri;
Pattern: "~[A-
Za-z0-9+_ .-
|+@[A-Za-z0-
9.-]+$"

Casella di posta elettronica | PEC istituzionale Formato (e-mail):
certificata testo con
lunghezza
massima di 256
caratteri;




Pattern: "~[A-
Za-z0-9+_ .-
J+@[A-Za-z0-
9.-]+$"




